Vanda Regina Machado. A influéncia do gestor num processo de mudanga: o estudo de caso
do projeto Integrator na empresa de-telefonia celular Telet 5/4. 2002, Dissertagio (Mestrado
em Administragio) - Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Orientador: Elaine Di
Diego Antunes.

Denise  Knijnik. UNIVERSIDADE CORPORATIVA: Uma perspectiva  para o
aperfeicoamento da abordagem de T&D adotada pelo Grupo Gerdau? 2001, Dissertagio
{Mestrado em Administragio) - Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Co-Orientador:
Elaine 1 Diego Antunes / Roberto Ruas.

Lisiane Vasconcellos da Silva. Qualidade de Vida do Trabalhador na Springer Carvier: uma
andalise dos principais Programas ¢ POliticas da Empresa num contexto de flexibilizagdo do
trabalho, 2001, Dissertagio (Mestrado em Admimstragio) - Umiversidade Federal do Rio
Grande do Sul. Co-Orientador: Elaine Di Diego Antunes.

Sonia Parolin. 4 Perspectiva dos Lideres diante da Gestdo da Criatividade em Empresas da
Regido Metropolitana de Curitiba-Pr. 2001, Dissertagdo (Mestrado em Administragio) -
Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Co-Orientador: Elaine Di Diego Antunes /
Raberto Ruas.

treinamento e desenvolvimento de competéncias. 2001, Dissertagio (Mestrado em
Admimstraciio) - Universidade Federal do Rio Grande do Sul. Co-Orientador: Elaine Di
Diego Anmunes / Roberto Ruas.

1.3. Orientacio de estudantes de graduaciio

L

Rosana Maria Dutra Alves. Impactos das mudangas sobre o desempenho dos servidores do
IPE: wma leitura com base na teoria da atribuicio e percepgdo. 2002, Trabalho de
Conclusio de Curso. (Graduagio em Administragiio) - Universidade Federal do Rio Grande
do Sul, Orentador: Elaine Di Diego Antunes.

Juhane Viégas Aramburd. O (desjecomprometimento organizacional como (des) vantagem
competitiva: Estudo de caso na Divisdo de Embalagens Primo Tedesco 5.A.. 2002. Trabalho
de Conclusio de Curso. (Graduagio em Administragio) - Umversidade Federal do Rio
Grande do Sul. Orientador: Elaine Di Diego Antunes.

Débora Camargo. Corretor de Seguros, wma empresa com sentimenios, 2002, Trabalho de
Conclusio de Curso. (Graduacdo em Administragio) - Universidade Federal do Rio Grande
do Sul. Orientador: Elaine I Diego Antunes.

Fernanda Pauletti. Gestio Estratégica de Pessoas com Scorecard na Telefonica. 2002,
Trabalho de Conclusiio de Curso. (Graduagio em Administragio) - Universidade Federal do
Rio Grande do Sul. Orientador: Elaine D Diego Antunes,

André Tadeo Gomes Volpe. Expectativas de Comissoes Téenicas no Departamento Amadaor
do Sport Club Internacional: Um Estudo Exploratorio. 2002, Trabalho de Conclusio de
Curso. (Graduagio em Administragio) - Universidade Federal do Rio Grande do Sul.
Orientador: Elaine Di Diego Antunes.

Rute Beatriz Alves. Desenvolvimento de Equipes no Centro de Saude Santa Marta. 2001
Trabalho de Conclusio de Curso (Graduagio em Admimstragio) — Universidade Federal do
Rio Grande do Sul. Orientador: Elaine Di Diego Anlunes




